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Criteris per a l’assignació de docència 

El Comitè d’Avaluació Externa de l’acreditació del grau en Arquitectura Tècnica i Edificació i del 

grau en Enginyeria en Geoinformació i Geomàtica, en el seu informe final, va establir com a un 

dels aspectes a millorar obligatòriament el següent: 

[...] El centre no té establerts criteris adequats per a l'assignació de docència. [...] 

Arran d’aquest requeriment, s’ha proposat la millora 310.M.466.2023 — Establir criteris per a 

l'assignació de docència a l’informe de seguiment del centre corresponent al curs 2021-2022 i 

que estableix els criteris per a l’assignació de docència següents: 

La UPC adjudica, anualment, una bossa de “punts de docència” a cada centre perquè planifiqui 

i dugui a terme la docència dels graus i màsters que imparteix. El centre, en una primera acció 

d’assignació de docència, reparteix aquests punts a diferents departaments que, al seu torn, 

assignaran el professorat corresponent. En una segona iteració, es distribueix aquesta 

assignació de punts per assignatures i dins de les assignatures per grups de teoria, pràctiques i 

laboratori. La proposta de millora consisteix en definir criteris per a l’assignació de la docència 

encarregada, que han de tenir en compte les dues fases: 

a) Criteris per a l’assignació de punts als departaments 

• L’assignació de punts als departaments dependrà de les assignatures per a les quals 

s’encarregui la docència. 

• Les diferents assignatures de grau i màster s’encarregaran als departaments tenint en 

compte les àrees de coneixement, l’expertesa del professorat en aquestes àrees i la seva 

dedicació. 

• Per encarregar una assignatura obligatòria a un departament, aquest ha de disposar de 

professorat expert en la matèria i ha de proposar, com a mínim, un professor o professora 

a temps complet per dur a terme les tasques de coordinació. 

• Les assignatures optatives de caràcter molt específic, poden ser coordinades per 

professorat associat de reconegut prestigi professional en la matèria corresponent. 

• El centre podrà rebutjar la proposta d’un professor o professora per part d’un departament, 

si aquest o aquesta ha obtingut resultats reiteradament deficients en les diferents 

avaluacions i/o ha demostrat reiteradament falta de compromís en les tasques docents. 

b) Criteris per desglossament dels punts de cada departament en grups de teoria, pràctiques i 

laboratori per atendre les necessitats de les assignatures de grau i màster que té assignades 

Aquesta segona distribució detallada, parcialment definida per matèries (no per assignatures) en 

el protocol de verificació de cada grau, es consensua amb els caps o les caps de secció 

departamental, que aporten els seus criteris basats en l’experiència en la docència de les 

assignatures i en l’expertesa en les àrees de coneixement. Aquests criteris es portaran a la 

Comissió Acadèmica del centre per a la seva aprovació. 


